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A UBS 2 de Águas Claras recebeu 
representantes da Rede ColaboraAPS 
para uma visita técnica ao Horto 
Agroflorestal Medicinal Biodinâmico, 
no Areal. A atividade integrou o 3º 
Encontro Nacional da Rede Cola-
borativa de Inovações em Atenção 
Primária à Saúde e destacou o Horto 
Kids Agrovida, iniciativa voltada à 
reconexão de crianças com a natureza, 
à educação ambiental e à promoção 
de um cuidado mais humanizado no 
SUS.

PÁGINA 3

Natureza 
na UBS 
de Águas 
Claras

Furto em 
coworking
Um espaço de coworking em Águas Claras 
registrou o furto de sete computadores na quinta-
feira, dia 8, durante o horário de almoço. Câmeras 
de segurança flagraram o suspeito circulando pelo 
edifício e acessando salas e estações de trabalho 
sem autorização; a administração informou que 
vai reembolsar os usuários afetados e reforçar os 
procedimentos internos de segurança.

PÁGINA 5

Apoio no 
cuidado
A Alvorada HS, empresa liderada por Vinícius 
Homero, atua no Distrito Federal oferecendo 
gestão de cuidadores para atendimento domiciliar 
e hospitalar a idosos. Com plantões de 8h, 12h e 
24h, a proposta é reduzir a sobrecarga das famílias, 
garantir substituição em casos de ausência 
profissional e dar mais segurança e previsibilidade 
à rotina de cuidado.

PÁGINA 7

VAGAS 
ESPECIAIS 

OCUPADAS
O Detran registrou 64 infrações após 
verificar 75 vagas na cidade com 14 
autuações por uso indevido de vagas 

destinadas a pessoas com deficiência e 
idosos, 50 por estacionamento irregular 
e a remoção de um veículo ao depósito.

PÁGINA 6
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O desafio de conectar 
o morador à natureza 
e à fluidez urbana

Com uma população que já ul-
trapassa os 130 mil moradores, 
Águas Claras celebra seu 23º 

aniversário em meio a um crescimento 
acelerado que evidencia os principais 
gargalos de uma das regiões com a vida 
urbana mais intensa e valorizadas do 
Distrito Federal: o adensamento viário 
e a crescente necessidade por áreas ver-
des preservadas.

A comemoração da jovem e conso-
lidada cidade, coincide com a entrega 
de obras que liberaram novos eixos de 
acesso, conectando vias internas ao Pis-
tão Sul e à EPNB, o que desafoga o flu-
xo histórico das avenidas Araucárias e 
Castanheiras. Esse "respiro" viário tem 
alterado o comportamento de consu-
mo imobiliário. Segundo especialistas 
do setor, a prioridade mudou: “Se antes 
o foco era morar no coração comercial, 
hoje a busca migrou para as bordas da 
cidade, onde a logística de entrada e 
saída é mais ágil e o contato com o cin-
turão verde da região é possível”, ava-
lia Lena Brito, especialista no mercado 
imobiliário da região.

VISTA LIVRE E  
INTELIGÊNCIA URBANA

Projetos que conseguem ocupar 
grandes áreas remanescentes — como 
terrenos que ultrapassam os 10 mil m² 
— tornaram-se ativos raros e cobiçados 
em Águas Claras. É um movimento 
causado pela própria maturidade da ci-
dade, que trouxe novas exigências. "O 
morador atual não quer apenas a pra-

ticidade do metrô ou do mercado ao 
lado; ele quer o tempo de volta. A mo-
bilidade inteligente, com acessos múl-
tiplos que evitam os gargalos centrais, 
passou a definir o que é qualidade de 
vida", analisa Lena. Empreendimentos 
que integram mobilidade estratégica e 
preservação ambiental deixam de ser 
apenas opções imobiliárias para se con-
solidarem como respostas necessárias 
aos dilemas do presente e apostas segu-
ras para o futuro da capital.

Lena Brito analisa que, após um 
longo ciclo de apartamentos 
compactos e áreas comuns 

reduzidas, a demanda atual 
prioriza a amplitude do terreno 
e o entorno. Nesse contexto, a 

integração com o patrimônio 
ambiental deixa de ser um 

diferencial estético para se tornar 
um pilar de bem-estar.

A percepção é compartilhada pelo 
advogado Gustavo do Carmo Silva, 
que escolheu o novo momento da 
cidade para investir. “Escolhi um 
empreendimento para viver com 
minha família. Um dos pontos 
determinantes foi a infraestrutura 
de resort, acho que hoje em dia é 
importante. Além disso, a questão 
da mobilidade foi um ganho 
real: antes mesmo da entrega, já 
percebemos as melhorias nas vias 
de acesso próximas, o que faz toda 
a diferença para quem vive o dia 
a dia de Águas Claras”, afirma 
Gustavo, que optou pelo Viva 
Águas Claras Residencial Resort.
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Rede ColaboraAPS  
visita horto agroecológico

Unidade Básica de 
Saúde 2 de Águas 
Claras recebe 
representantes de 
todo o país para 
troca de experiências 

A Unidade Básica de Saúde 
(UBS) 2 de Águas Claras, lo-
calizada no Areal, abriu as por-

tas, nessa quinta-feira (7), para uma 
visita técnica da Rede ColaboraAPS 
ao Horto Agroflorestal Medicinal Bio-
dinâmico (Hamb). A atividade integra 
a programação do 3º Encontro Nacio-
nal da Rede Colaborativa de Inovações 
em Atenção Primária à Saúde (APS).

O roteiro em Brasília inclui visi-

tas à Rede de Hortos Agroflorestais 
Medicinais Biodinâmicos (Rhamb) 
— uma iniciativa da Secretaria de 
Saúde do Distrito Federal (SES-DF) 
em parceria com a Fiocruz Brasília, 
instituída pela Portaria nº 137, de 
abril de 2025. 

“Conhecer a Rhamb do DF mostra 
que a saúde também nasce da terra e 
do cuidado com o ambiente”, avalia a 
agente da Rede ColaboraAPS, Maísa 
Melara. “Queremos que essas ideias 
circulem e ganhem novos territórios. 
Quem vem aqui sai inspirado a adaptar 
e implementar algo parecido em suas 
próprias unidades”, acrescenta.

Até sexta-feira (8), cerca de 150 re-
presentantes de todas as regiões do país 
participam de atividades no DF, conso-
lidando o intercâmbio de práticas que 
buscam transformar a APS no Brasil. 
Os dois primeiros encontros nacionais 
ocorreram no início deste ano, no Rio 
de Janeiro.

FOCO NAS CRIANÇAS
Durante a visita, representantes 

de diversos estados conheceram de 
perto o Horto Kids Agrovida, projeto 
desenvolvido pela servidora da UBS 
2 de Águas Claras, Miriam Matos. 
Criada em agosto de 2025, a inicia-
tiva propõe uma reconexão das crian-
ças com a natureza como estratégia de 
promoção da saúde e do bem-estar.

O programa une atividades educa-
tivas e práticas. No espaço, os jovens 
aprendem sobre plantas medicinais, 
cuidado ambiental e convivência 
comunitária, fortalecendo o vínculo 
com o território onde vivem.

“Receber pessoas de todo o Brasil 
aqui na UBS 2 de Águas Claras mos-
tra que o projeto tem força e pode 
inspirar outras realidades. É uma 
oportunidade de levar a ideia adiante 
e fortalecer um cuidado mais huma-
no e próximo da população”, afirma 
Matos.

INOVAÇÃO
A Rede ColaboraAPS é uma ini-

ciativa da Escola Nacional de Saúde 
Pública Sergio Arouca, da Fundação 
Oswaldo Cruz (ENSP/Fiocruz), em 
parceria com o Ministério da Saúde. 
A proposta é incentivar a troca de 
experiências inovadoras desenvolvi-
das na APS brasileira, fortalecendo 
práticas que já demonstram resulta-
dos positivos no Sistema Único de 
Saúde (SUS).

O projeto de hortos é o único 
da região Centro-Oeste indicado 
para compor o primeiro ciclo co-
laborativo de experiências inéditas 
da Rede ColaboraAPS. As ações 
escolhidas abrangem seis eixos 
temáticos centrais: acesso, equi-
dade, formação, planejamento, 
resolutividade e sustentabilida-
de. Neste primeiro ciclo, das 472 
experiências inscritas, 29 foram 
selecionadas.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAÇÃO

Convidam-se todos os interessados 
para participarem da Assembleia Geral 
de Fundação da Associação MOVA, a 
realizar-se no dia 01 de junho de 2026, às 
19h00, no local: QL 15 conjunto 6 casa 12 
-  Lago Norte, e em formato on-line, cujo 
acesso será disponibilizado previamente 
aos participantes mediante solicitação 
aos organizadores.

A Assembleia terá como finalidade 
deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

a) Fundação da Associação MOVA;
b) Discussão e aprovação do Estatuto 
Social da entidade;
c) Eleição e posse da Diretoria e demais 
órgãos estatutários;
d) Assuntos gerais relacionados 
à instalação e funcionamento da 
associação.

Poderão participar da Assembleia todas 
as pessoas interessadas na constituição 
da entidade, que, uma vez aprovada sua 
criação, poderão integrar o quadro social 
na forma do Estatuto a ser deliberado.

Brasília/DF, 08 de maio de 2026.

Comissão de Fundação da Associação 
MOVA
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Mais de 10 mil novos profi ssionais 
nomeados na segurança pública. 
Delegacias funcionando 24 horas, 
novo IML e tecnologia como o 
Instituto de DNA Forense. E uma 
atuação fi rme na proteção das 
mulheres, com força-tarefa contra 
o feminicídio e apoio direto a 
vítimas da violência e suas famílias. 
Segurança não se promete, se 
constrói todos os dias. E quando 
ela chega mais perto das pessoas, 
nossas cidades se transformam em 
lugares mais seguros.
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Furto em coworking
Homem invadiu espaço em Águas Claras durante o horário de almoço 
e levou sete computadores; Polícia Civil investiga o caso

Um homem invadiu um espa-
ço de coworking em Águas 
Claras, no Distrito Federal, 

e furtou sete computadores na última 
quinta-feira, dia 8, por volta das 12h. 
A ação ocorreu em plena luz do dia, 
durante o horário de almoço, período 
em que o fluxo de pessoas costuma ser 
menor em áreas comerciais e ambien-
tes compartilhados de trabalho.

O crime foi registrado por câmeras 
de segurança instaladas no local. Nas 
imagens, o suspeito aparece chegando 
ao edifício e circulando pelas depen-
dências com tranquilidade. Segundo 
relatos da administração do cowor-
king, ele apresentou comportamento 
considerado suspeito desde a entrada 
e conseguiu burlar a catraca de acesso, 

entrando no espaço sem autorização.
Após acessar o ambiente, o homem 

passou a circular por diferentes áreas 
do coworking. As gravações mostram 
o suspeito observando as estações de 
trabalho, verificando mesas e entran-
do em espaços utilizados por clientes 
e empresas instaladas no local. Em 
determinados momentos, ele se senta 
em mesas ocupadas por usuários em 
outros horários e começa a retirar os 
equipamentos de forma discreta.

De acordo com a administração 
do espaço, dois computadores foram 
levados inicialmente de estações com-
partilhadas. Em seguida, o suspeito 
teria acessado salas comerciais dentro 
do próprio coworking, de onde furtou 
outros cinco equipamentos. Ao todo, 

sete computadores foram levados. O 
prejuízo financeiro ainda está sendo 
contabilizado, já que os aparelhos per-
tenciam a diferentes usuários e empre-
sas que utilizam o espaço.

A ocorrência chamou a atenção 
pela forma como o crime foi pratica-
do. Mesmo em um ambiente com sis-
tema de monitoramento e controle de 
acesso, o suspeito conseguiu perma-
necer no local tempo suficiente para 
circular por diferentes salas e retirar 
os equipamentos sem ser abordado. A 
direção do coworking informou que 
mantém câmeras de segurança e me-
canismos de controle na entrada como 
medidas de prevenção.

A empresa afirmou que, em oito 
anos de funcionamento, nunca havia 

registrado uma ocorrência semelhan-
te. Após o furto, a administração in-
formou que irá reembolsar as vítimas 
afetadas e reforçar os sistemas e proce-
dimentos internos de segurança, com 
o objetivo de reduzir riscos e ampliar o 
controle de circulação nas dependên-
cias do espaço.
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Operação flagra 75 veículos 
estacionados irregularmente 
A ação iniciativa do Detran faz parte da campanha Maio Amarelo

O Departamento de 
Trânsito do Dis-
trito Federal (De-

tran-DF) realizou, na ma-
nhã desta quarta-feira (6), a 
Operação Vagas Especiais, 
em Águas Claras, com foco 
na fiscalização do uso correto 
de vagas destinadas a pessoas 
com deficiência e idosos, além 
de coibir outras infrações de 
estacionamento.

Durante a ação, foram ve-
rificadas 75 vagas. Ao todo, os 
agentes registraram 14 autua-
ções por uso indevido de vagas 
especiais e 50 por estaciona-

mento irregular, totalizando 
64 infrações. Um veículo foi 
removido ao depósito.

Um dos destaques da ope-
ração foi a abordagem de uma 
camionete estacionada sobre a 
calçada, ao lado de uma placa 
de “proibido parar e estacio-
nar”. O condutor foi autuado 
com base no artigo 181, inci-
so VIII, do Código de Trân-
sito Brasileiro (CTB), que 
considera infração grave es-
tacionar sobre passeio ou em 
locais destinados a pedestres.

Já o uso indevido de vagas 
reservadas, sem a devida cre-

dencial, configura infração 
gravíssima, conforme o artigo 
181, inciso XX, do CTB, su-
jeita à aplicação de multa de 
R$ 293,47 e à remoção do 
veículo.

Para o diretor de Policia-
mento e Fiscalização de Trân-
sito do Detran-DF, Danilo 
Lino, o respeito às vagas espe-
ciais é essencial para garantir 
o direito de ir e vir de pessoas 
com mobilidade reduzida. 
“Essas ações, além de contri-
buírem para a organização 
do espaço urbano, também 
reforçam a segurança no trân-

sito. Vale lembrar que o tema 
do Maio Amarelo deste ano é 
‘No trânsito, enxergar o outro 

é salvar vidas’. E nós preci-
samos enxergar o outro com 
respeito e empatia”, destacou.
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O fim da exaustão familiar
Com três anos de atuação no Distrito Federal, Alvorada HS profissionaliza o cuidado de idosos 
com suporte técnico, segurança jurídica e gestão contínua para as famílias

Cuidar de um familiar 
idoso é uma responsa-
bilidade que envolve 

afeto, atenção e presença. Mas, 
para muitas famílias do Distri-
to Federal, essa rotina também 
se transforma em uma jornada 
de desgaste físico e emocional. 
A preocupação com faltas ines-
peradas, a dificuldade de sele-
cionar profissionais qualifica-
dos e o receio de assumir riscos 
trabalhistas tornam o cuidado 
ainda mais complexo para 
quem, muitas vezes, gostaria 
apenas de oferecer companhia, 
carinho e proteção.

Foi diante desse cenário que 
a Alvorada HS, liderada pelo 
empresário Vinícius Home-
ro, estruturou sua atuação no 

mercado de cuidados domici-
liares e hospitalares. Com três 
anos de experiência no Distrito 
Federal, a empresa vem se con-
solidando como apoio para fa-
mílias que precisam organizar 
a assistência a idosos sem abrir 
mão da segurança, da previsi-
bilidade e do controle sobre as 
decisões dentro de casa.

A proposta da Alvorada HS 
é assumir a parte operacional 
do cuidado, oferecendo ges-
tão de profissionais, curadoria 
criteriosa e cobertura de aten-
dimento. A empresa realiza 
acompanhamento domiciliar 
e hospitalar, com plantões de 
8h, 12h e 24h, conforme a 
necessidade de cada família. O 
objetivo é reduzir a sobrecarga 

de quem acompanha de perto 
a rotina do idoso e garantir que 
a assistência não seja interrom-
pida por questões administra-
tivas ou imprevistos de escala.

GESTÃO DO CUIDADO
Um dos pontos destacados 

pela empresa é a garantia de 
substituição em caso de ausên-
cia do profissional escalado. 
Para as famílias, essa cobertu-
ra representa mais segurança 
na rotina e reduz o risco de 
o idoso ficar sem assistência. 
A Alvorada HS também in-
forma que emite nota fiscal 
sobre o valor contratado, me-
dida que busca oferecer maior 
transparência e segurança 
jurídica para os responsáveis 
pelo serviço.

Segundo Vinícius Home-
ro, a experiência acumulada ao 
longo dos três anos de atuação 
mostrou que a exaustão fami-
liar é uma das principais dores 
enfrentadas por quem cuida 
de idosos. Para ele, a missão 
da empresa é impedir que pro-
blemas operacionais e a sobre-
carga de gestão cheguem até a 
família. O empresário ressalta 
que o modelo busca equili-
brar apoio técnico e autono-
mia familiar. De acordo com 
Vinícius, a gestão do cuidado 
fica sob responsabilidade da 
empresa, mas as decisões sobre 
o lar e sobre a rotina do idoso 
continuam pertencendo à fa-
mília. A proposta é funcionar 
como um suporte estruturado 
para que o cuidado seja condu-
zido com mais tranquilidade, 
organização e confiança.

Além do atendimento di-
reto, a Alvorada HS também 

tem investido em ações de 
orientação e conscientização 
sobre o envelhecimento. No 
último ano, em alusão ao Dia 
do Idoso, a empresa promoveu 
uma palestra gratuita voltada à 
comunidade brasiliense, com 
foco no tema longevidade. O 
encontro reuniu especialistas 
para discutir caminhos para 
um envelhecimento mais sau-
dável e abordou conceitos 
como Ikigai e Zonas Azuis. A 
programação contou com par-
ticipação de Vinícius Homero 
e contribuição técnica da ge-
rontóloga Dra. Camila Araújo.

A atuação da empresa se 
apoia em pilares como conti-
nuidade do atendimento, se-

leção rigorosa de profissionais 
e segurança jurídica para as 
famílias. A curadoria dos cui-
dadores é voltada tanto para o 
acompanhamento domiciliar 
quanto hospitalar, buscando 
adequar o perfil do profissional 
às necessidades de cada pacien-
te e à rotina de cada residência.

Com atendimento em 
todo o Distrito Federal, a Al-
vorada HS se apresenta como 
uma alternativa para famílias 
que buscam profissionalizar o 
cuidado de idosos e diminuir 
a sobrecarga do dia a dia. In-
formações podem ser obtidas 
pelo WhatsApp (61) 99399-
1098 ou pelo Instagram @
alvorada_hs.

“Minha missão é garantir que o problema operacional e 
a sobrecarga nunca cheguem até você. Nós assumimos 
a gestão completa, a curadoria rigorosa e a garantia de 
substituição imediata para que você possa voltar a ser 

apenas filho ou filha”, afirma Vinícius Homero
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Prêmio Referência Condominial recebe inscrições 
gratuitas para cases de sucesso até 15 de maio

O Distrito Federal conta atual-
mente com cerca de 7 mil 
condomínios, segundo dados 

do SindiCondomínio-DF, reforçando 
a importância da profissionalização e 
da valorização da gestão condominial.

A edição de 2026 homenageia Anna 
Christina Kubitschek, neta do funda-
dor de Brasília, Juscelino Kubitschek, 
que dá nome à premiação. O prêmio 
foi criado para destacar iniciativas que 
contribuam para a modernização do 
setor, valorizando pilares como trans-
parência financeira, sustentabilidade, 
inovação e gestão humanizada.

Podem participar síndicos e ex-sín-
dicos por meio da inscrição de cases 
estruturados, com resultados compro-
vados, que serão avaliados por uma 
comissão técnica especializada. Cada 
projeto poderá concorrer em apenas 
uma categoria, mas cada participante 
poderá inscrever diferentes cases.

A premiação é dividida em quatro 
categorias principais: Gestão de Exce-
lência, Inovação na Gestão, Sustenta-
bilidade e Gestão de Pessoas. As ins-
crições são gratuitas e podem ser feitas 
até o dia 15 de maio, ao meio-dia, 
pelo link: https://sindexpo.com.br/
premiobrasilia/

A cerimônia de entrega do Prêmio 
Referência Condominial DF 2026 será 
realizada no dia 30 de maio, às 19h30, 
na CDL Brasília, dentro da programa-
ção da segunda edição do Conecta Sín-
dicos Brasília 2026 e será um evento 
fechado, exclusivo para finalistas, ho-
menageados, convidados especiais, pa-
trocinadores e imprensa.

Já o Conecta Síndicos Brasília 
2026, que acontece nos dias 29 e 30 de 
maio, será aberto com inscrições gra-
tuitas para síndicos, conselheiros con-
dominiais e administradoras. O encon-

tro tem como proposta aproximar os 
responsáveis pela gestão condominial 
de conhecimento, soluções inovado-
ras, fornecedores qualificados e novas 
oportunidades de conexão.

Realizado pela SindExpo Brasil, 
considerada a maior feira de negócios 
para síndicos e condomínios do país, o 
evento busca, desde 2024, fortalecer o 
mercado condominial do Distrito Fe-
deral, incentivar a profissionalização 
do setor e valorizar o papel do síndico 
como agente de transformação dentro 
dos condomínios.

A programação inclui palestras, pai-
néis temáticos, apresentações de em-
presas e experiências de networking, 
abordando temas como segurança jurí-
dica, inovação, governança, liderança, 
sustentabilidade, gestão financeira e 
gestão condominial.

“O síndico hoje exerce um papel 
estratégico dentro dos condomínios, 
atuando como gestor, líder e mediador. 
O Conecta Síndicos foi pensado para 
fortalecer esse profissional, oferecendo 
acesso a conhecimento, soluções e co-
nexões que impulsionam sua atuação”, 
destaca Ana Franco, CEO da SindEx-
po Brasil.

As inscrições gratuitas para partici-
par do Conecta Síndicos Brasília 2026 
podem ser feitas pelo link: https://
www.sympla.com.br/evento/conecta-
-sindicos-brasilia-2026/3305402

30 de maio de 2026, 19h30

Inscrições gratuitas até 15 de 
maio, ao meio-dia

https://sindexpo.com.br/
premiobrasilia/

@sindexpo
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NOVIDADE 
Catadoras lançam livro 
sobre sustentabilidade e 
força feminina 

Catadoras de materiais recicláveis, que transfor-
mam o trabalho diário com resíduos em oportuni-
dade, renda e impacto social, ganham protagonismo 
no livro Mulheres que Reciclam o Futuro. A publi-
cação dá voz e rosto a 25 trabalhadoras de diferentes 
estados do Brasil, reunindo histórias de coragem, su-
peração e resiliência, marcadas por um trabalho ar-
ticulado em torno do cuidado e da preservação, que 
reinventam suas próprias vidas e os territórios onde 
atuam. O livro aborda os desafios enfrentados por 
essas mulheres, que representam 70% da força de 
trabalho dos cerca de 800 mil trabalhadores do setor 
no Brasil, segundo o Movimento Nacional de Ca-
tadores e Catadoras de Recicláveis (MNCR), refor-
çando o papel da reciclagem como motor essencial 
para a economia e o meio ambiente. Realizada pela 
Rede Educare, com patrocínio da Novelis via Lei de 

Incentivo à Cultura, a 
obra será lançada no 
dia 20 de maio, em 
Brasília, mês em que é 
celebrado o Dia Mun-
dial da Reciclagem 
(17/5), e poderá ser 
baixada gratuitamente 
no site www.redeedu-
care.com.br ou adqui-
rida em versão física.

POR FLÁVIO RESENDE INFORMAÇÃO ÀS CLARAS

GASTRONOMIA 
Águas Claras contará com cinco 
casas no Festival Brasil Sabor 

Brasília recebe, entre os dias 14 e 31 de maio, a 20ª edi-
ção do Festival Brasil Sabor. No Distrito Federal, mais de 80 
casas participam da programação, levando ao público menus 
exclusivos que valorizam ingredientes, tradições e releituras 
da gastronomia brasileira. Destas, cinco são de Águas Claras: 
Donburi Cozinha Nikkei; Ricco Burger; Potiguar; Caminito 
Parrilla  e Nazo Sushi Bar. Realizado pela Associação Brasileira 
de Bares e Restaurantes (Abrasel), o evento deste ano entra em 
campo com o tema “A Seleção da Cozinha Brasileira”, uma 
homenagem à identidade culinária nacional que busca incenti-
var a criação e a releitura de pratos que valorizam a identidade 
gastronômica local.

O festival oferece ao público a oportunidade de degustar 
menus exclusivos compostos por entrada, prato principal e so-
bremesa. As criações estarão disponíveis em quatro faixas de 
preços promocionais e fixos, R$ 59,90, R$ 79,90, R$ 99,90 e 
R$ 119,90, permitindo que o consumidor escolha a opção que 
melhor se adapta ao seu paladar e bolso. Os pratos poderão ser 
apreciados nos estabelecimentos, além das opções de delivery e 
retirada (take away).Uma das grandes atrações para os consu-
midores é o Circuito Gourmet, uma ação promocional criada 
para incentivar o público a explorar a diversidade do festival. 
Para participar, o usuário deve baixar o aplicativo BONAPP 
(disponível para Android e iOS), onde poderá consultar os res-
taurantes participantes e registrar seus consumos. A mecânica 
de premiação funciona da seguinte forma: a cada 3 restaurantes 
visitados: o cliente ganha um jogo americano exclusivo, limi-
tado ao estoque, assinado pelo artista Augusto Corrêa; após 
6 restaurantes visitados:  o participante ganha mais um jogo 
americano e o prato do festival gratuito em um dos estabeleci-
mentos já visitados por ele no circuito.

AGENDA 
Let’s Wine volta ao Casapark em maio

Após o sucesso no ano passado, o evento 
Let’s Wine retorna ao Casapark com sua 2ª 
edição. Organizado pelo Festivais Boa Mesa, 
o evento itinerante acontece nos dias 23 e 24 
de maio, sábado e domingo, a partir das 12h, 
na praça central do shopping. Serão mais de 
100 rótulos selecionados entre nacionais e im-
portados a preços convidativos, vendidos em 
dosagens de 100 ml e 150 ml, a partir de R$ 
15,00 a taça, além de garrafas com preços pro-
mocionais exclusivos para o evento. Entre os 
expositores estarão WM Vinhos, Mayos, Pater 
Dominus, Vinalla, Vinhos do Mundo, DUE, 
com espumantes, brancos, rosés e tintos.

MÊS DAS MÃES 
Campanha 
presenteia 
clientes com 
estadia em hotel 
de campo 

Com um olhar voltado às 
conexões afetivas e às experiên-
cias compartilhadas, o Alameda 
Shopping lançou a campanha 
“Laços Infinitos de Mãe”, que 
une acolhimento, convivência 
e momentos de descanso em 
meio à natureza. Até o dia 15 
de maio, a cada R$ 200 em 
compras nas lojas participantes, 
os clientes recebem um cupom 
para concorrer a uma expe-
riência especial no Vila Velluti 
Hotel de Campo. A proposta 
vai além do presente material e 
busca transformar a celebração 
da data em uma oportunidade 
de criar novas memórias entre 
mães, filhos e familiares. O prê-
mio contempla duas diárias no 
Chalé do Bosque, com café da 
manhã e jantar inclusos, para 
dois adultos e até duas crian-
ças de até 12 anos, além de R$ 
300 em consumação durante a 
estadia. 



MORE COMO SE VIVESSE NUM CLUBE
Oceania é um resort residencial planejado para as famílias viverem o que há 
de melhor. Aqui você tem apartamentos de 2 e 3 quartos, com duas vagas de 
garagem e depósito. Tem ainda 11 mil m2 de jardins e lazer equipados com piscina 
de borda infinita, quadras de esporte, academia montada, brinquedoteca e a 

facilidade de estar próximo ao Taguatinga Shopping, UniCEUB e Galois. 
O Oceania Residence tem também uma vantagem extra: fácil acesso à EPTG.

E VENHA FAZER PARTE DAS NOSSAS HISTÓRIAS
CONHEÇA O OCEANIA!

Escolhemos pelo que vimos. 
E vimos verdade. Quando pensamos 
em mudar, o primeiro nome que veio 

à cabeça foi PaulOOctavio

Karolyne & Fabiano Layla & Antônio

O que mais nos motivou foi a 
qualidade e a beleza do projeto. 

Desde o início da obra já prometia 
ser algo realmente diferente

A localização foi o motivo 
inicial, mas o fato de o Oceania 

ser da PaulOOctavio nos deu 
segurança e tranquilidade

Ana Cristina & Stellio 
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ÁGUAS CLARAS
Rua 33 Sul Lote 7

208/209 NORTE
Eixinho, ao lado do McDonald’s

NOROESTE
CLNW 2/3

GUARÁ II
QI 23 Lote 5

SMAS
Trecho 3, Lote 7www.paulooctavio.com.br


